
 

令和 7 年度 第 2 回 南大塚保育園運営協議会議事録 

 

日 時：令和 8 年 3 月 23 日(月) 17：30～18：30 

場 所：南大塚保育園 4 歳児室 

出席者：学歴経験者 原田 晃樹 氏 (立教大学 コミュニティ福祉学部教授) 

保護者代表 中武 壽美香・栁沢 慧実 

事務局      吉山 文子(豊島区社会福祉事業団 保育園課長) 

保育園職員 近藤 絵美子 園長 

      門田 洋行   副園長 

      宍戸 秀子  主任 

      中澤 建太  主任 

司 会：吉山 文子 

 

※配布資料 ・第２回 運営協議会 次第 

      ・令和７年度１年間のまとめ 

      ・南大塚保育園 令和 7年度 改修工事の報告 

 

【協議事項】 

 

（１）令和 7年度事業報告 

令和 7年度 1年間のまとめ 参照 

・8/28 日（木）卒園児かき氷同窓会について 

南大塚保育園では小学１年生を対象に同窓会を行っていた。コロナの感染拡大

をきっかけに行っていなかった。今年度は、小学生の夏休み期間を利用し平日の

午後に「かき氷同窓会」を実施した。卒園児との連絡はコドモンのアプリを利用

することができ、たくさんの卒園児が集まった。 

 

・第三者評価について 

 ３年に１度の第三者評価を受審した。 

保護者の皆様に、利用者アンケートのご協力をしていただき、多くの方にご回答

を頂いた。11/21（金）、訪問調査を受け、調査員から、アンケートに対して沢山

の家庭からご回答を得ていることを、高く評価していただいた。訪問調査では、

保育の様子を実際に見て頂いた後、園長・副園長への聞き取り、書類の確認があ

った。アンケート結果による保護者の質問・要望については、園より回答したが、

個人的な内容については、個別で相談して頂ければ答えたい。 

 

・1/20（火）年長交流では、大空と大地のなーさりぃ第一、第二・若草保育園・南 



大塚保育園の 4園の年長児が集まり、巣鴨小学校の校庭を借りて年長交流を行っ

た。来年度も引き続き継続していく。 

・3/10日（火）巣鴨小学校交流会に５歳児が参加した。交流会の内容は、「新しい

1年生に教えてあげたいこと」について、現 1年生が入学した時に何に困ったか

を話し合い作られたそうだ。算数の解き方や、給食のおかわりの仕方などを各コ

ーナーで教えてもらった。 

・3/23日（月）ドラムサークルを実施した。「とうきょうすくわくプログラム」で

は、「音」をテーマにし、様々な楽器を増やして保育の中で活用してきた。 

・保育参観について参加を呼びかけたところ、7家庭の方が参加した。今後も 3家

庭の方が参観を希望している。来年度も継続したい。 

 

（２）令和 8年度事業計画  

令和 8年度の予定・令和７年度 改修工事完了の報告参照 

 

   ・とうきょうすくわくプログラムの継続 

   ・造形活動（5月～2ヶ月に１回行う予定）３・４・５歳児で行う。 

    講師：東京学芸大こども未来研究所 新名 佐和子先生 

   ・令和 8年度の改修工事として、園内の建具の修繕を行う予定である。 

・令和 8年度から３歳児の春の遠足は実施せず、秋の遠足のみとする。理由は、進級後、クラスや

担任も変わり環境の変化もある中で、新入園児も加わり、在園の子どもも落ち着かないことや歩

く力にも個人差が大きいことなど、リスク要因が多いからである。 

安全の確保を第一に考え、また保育として何を目的にするのかを明確にして園外保育 

を計画していけるようにする。 

・ご意見箱に匿名でご意見を頂いた。意見箱の回答の仕方については、公表をする

か個別に返答するかなどを用紙に回答の仕方を選んでもらい、意見者の意向に

沿った回答を行えるようにする。 

・１階ホールから２階の保育室まで順番に床工事を行った。2階の保育室の工事の

期間は２歳児・１歳児は、工事の済んだホールに仮保育室を設置した。 

・園児用のトイレの改修工事では、工期が平日を含むことになり、仮設トイレを使

用した。また、仮設トイレの不便さを保護者の方に伝え、家庭保育のご協力を呼

び掛けたところ、数家庭からご協力いただき感謝している。 

 

・東部区民事務所の改修工事に伴い、１１月より区民事務所の職員が３階の一部

屋を昼の休息で利用している。防犯のために必ずインターホンをしてもらい玄

関から入っている。３階に防犯カメラを設置しており異動等で利用する職員が

変更になる場合には名簿を頂き、防犯に努めていく。 

 

 



副園長より 

・コドモンで迎えの時間に変更がある場合は入力をお願いしてきたが、来年度から 

職員・子どもの人数の把握・迎えの時間の把握をしていくため、毎日の入力をお願い

する予定である。また、コドモンの資料室にあるしおりも令和８年度版に更新され

る。皆さんが分かりやすいように整理していきたい。 

 

（３）保護者様より 

Ｑ．縦割り保育について知りたい。園外で声をかけてくれる子がいたが名前が分か 

らなかった。個人情報の問題もあると思うが縦割りで一緒の子の名前が分かる

と良い。 

Ａ．年に５回程、縦割り保育を行っている。普段から合同で遊ぶ機会もあり、他のク

ラスの子も覚えていて声をかけているかもしれない。名前は個人情報の観点から

公開できないが、普段から異年齢の関りを持っている。 

 

Ｑ．運営協議会は平日で厳しいようであれば開始時間を３０分早めたり、難しいと思

うが土曜日に開催や、行事の後に行うなどはどうか？オンラインでの開催だと参

加しやすい。参加者募集の前に内容も伝えると分かりやすい。 

Ａ.保護者の皆さんが参加しやすいように、また意見を取り入れやすいように検討し

ていく。 

 

Ｑ．オムツ替えの時にクラスの真ん中でオムツ交換をしていた。プライバシーに配慮す

るとのことであったがあまり改善されていなかったと聞いた。人手が足りないこ

とが理由なら補助を入れるべきではないかと思う。 

Ａ．第三者評価のアンケートでも同様のご意見をいただいた。職員全員に周知し、見え

ないように配慮して行うようにしている。新年度で職員体制も変わる為、再度周知

する。 

 

Ｑ．短時間保育の場合、南大塚保育園と系列保育園では、9：00～16：00と言われてい

る。17：00まで預けられないのか。 

Ａ．預け時間について、仕事が休みの日は９：００～１６：００の保育時間でお願い     

をしているが、各家庭の事情に合わせて対応している。 

 

Ｑ．お昼寝について、幼児クラスになると疲れなくなりお昼寝をしなくなる。保育所・ 

保育指針にも午睡は一律とならないように配慮することが記載されているが、豊島 

区や園ではどのように対応しているかを知りたい。 

Ａ．幼児クラスにおいては「昼寝」ではなく「休息」として考えている。眠れない子ど

もについては、休息をとった後、部屋を移動して静かに遊んですごす等の対応もして

いる。 



Ｑ．夏の水遊びについて、今年度は気温が高過ぎて回数が少なかったが、来年度はどの

ように考えているのか？ 

Ａ．暑さ指数に基づいて行う予定である。 

室内でも夏の遊びを楽しんでいきたい。今年度、熱中対策補助金で冷風機２台・サー

キュレーター３台を購入した。ミストの設置も予定されているため、対策しながら夏

を過ごしていきたい。 

 

Ｑ．保育参観をした際に絵本等が古くなっていたり、数が少ないように感じた。保護   

 者の方から寄付を募ってはどうか。 

Ａ．絵本や玩具は季節や発達に応じて入れ替えをしているが、新担任と環境の見直しを

していく。 

 

Ｑ．園庭があるので、沢山遊んでほしい。お迎えに行くと３歳児は室内で遊んでいる。 

あまり外に出ていないイメージがある。 

Ａ．午後も外に出て遊んでいるが、職員が少なくなる夕方は安全面を考慮し、３歳児は

部屋やホールを使うことが多い。状況に応じて遊ぶ場所を決めている。 

 

（４）学識経験者様より  

 ・運営会議で議論したいテーマを決めておくのは良いと思う。ご意見箱も大事だと 

思うが、保護者の意見を聞きすぎて職員がチャレンジできなくならないようにし 

ていってほしい。リスクを気にしすぎて委縮せず、職員にとっても必要な経験は 

大切にしていってほしい。 

 

（５）事務局より 

  ・貴重なご意見を沢山頂いた。保護者の方に教えて頂き、気付くこともある。 

   第三者評価で保護者の方から「満足」という評価をいただき、大変うれしく思って

いる。保護者回答数も多く、励みになる意見もたくさんいただけた。ご指摘につい

てしっかり返していきたいと思う。 

  ・来年度は０歳児が１２名内定し定員を満たしている。０歳が埋まらない園も多くあ

る中で、本園が定員を満たしているのは、保護者の方がいい噂を広めてくれている

のではと感じている。 

   原田先生がおっしゃったようにチャレンジしていきながら楽しい保育を来年度も

職員と共にしていきたい。 

 

 

                                     以上 

 

                      記録 南大塚保育園 主任 宍戸 秀子 


